
  

  
  الاتفاقية العربية

  بشأن حق العامل العربى ) ١٤( رقم 
  فى التأمينات الاجتماعية عند تنقله للعمل فى أحد الأقطار العربية

  

   .١٩٨١آذار / مارس : تاریخ إقراراها 

  بنغازى/ الدورة التاسعة لمؤتمر العمل العربى  : جهة إقرارها

  ) :بجدى وفق التسلسل الأ ( الدول المصدقة على الاتفاقية

  ١٩٨٢      جمهورية العراق -١

 ١٩٨١        دولة فلسطين -٢

 ١٩٩٦      جمهورية مصر العربية -٣

  ١٩٩٢       المملكة المغربية -٤

  

  

  

  

  

  

  



  

  :أحكام الاتفاقية 

  :تسرى أحكام هذه الاتفاقية على  •

 .العمال العرب الوافدين للعمل إلى قطر عربى آخر أو من دولة أجنبية  -١

ن أو ينتقلѧون لغѧرض العمѧل بѧين الѧدول العربيѧة المѧصدقة             العمال الفلسطينيين الѧذين يعملѧو      -٢
 .على هذه الاتفاقية أو الوافدين من دولة أجنبية 

لا تѧѧسرى أحكѧѧام هѧѧذه الاتفاقيѧѧة علѧѧى مѧѧن يѧѧستثنيهم التѧѧشريع الѧѧوطنى أو المعاهѧѧدات والاتفاقيѧѧات   •
 .الدولية من الشمول بنظم التأمينات الاجتماعية 

رب الاستفادة من النظѧام التѧأمينى النافѧذ فѧى البلѧد المنتقѧل إليѧه                 يؤمن تشريع آل دولة للعمال الع      •
 :وعلى الأخص الحصول على 

الرعايѧѧѧة الطبيѧѧѧة فѧѧѧى حѧѧѧالات العمѧѧѧل والحمѧѧѧل والѧѧѧولادة وخѧѧѧدمات التأهيѧѧѧل المهنѧѧѧى وتقѧѧѧديم    -١
  .الأطراف الصناعية والأجهزة التعويضية 

 .مل والولادة والبطالة المعونة المالية فى حالات العجز المؤقت والمرض والإصابة والح -٢

المعاش فى حالات العجѧز والوفѧاة الناتجѧة عѧن إصѧابات العمѧل والمѧرض المهنѧى وحѧالات                      -٣
 .الشيخوخة والعجز والوفاة 

فѧѧѧى حѧѧѧالات إصѧѧѧابة العمѧѧѧل والمѧѧѧرض المهنѧѧѧى       ) المكافѧѧѧآت  ( تعѧѧѧويض الدفعѧѧѧة الواحѧѧѧدة     -٤
 .والشيخوخة والعجز والوفاة فى حالة عدم توفر شروط استحقاق المعاش 

 :يكفل تشريع آل دولة للعمال العرب الوافدين الحقوق التالية  •

 .الحق فى تحويل المعاش المستحق للعامل إلى أسرته فى حالة مغادرته للقطر الذى يعمل فيه  -١

تحويل اشتراآات تأمين العامل فى فѧروع الѧشيخوخة والعجѧز والوفѧاة إلѧى جهѧاز التأمينѧات                    -٢
 أحكام التأمين المѧذآور ويقѧرر الإقامѧة فيѧه بѧصورة             الاجتماعية فى دولته أو أى قطر يطبق      

  .نهائية

 :تلتزم الدولة التى تصدق على هذه الاتفاقية بأن يضمن تشريعها الأحكام التالية  •

احتѧѧساب مѧѧدة الخدمѧѧة التѧѧى يؤديهѧѧا المѧѧؤمن عليѧѧه خѧѧارج قطѧѧره فѧѧى الѧѧوطن العربѧѧى ضѧѧمن    -١
خدماته المؤمن عليهѧا والمѧؤداة لغѧرض تكامѧل مѧدد الخدمѧة فѧى بلѧده الأصѧلى أو فѧى البلѧد                         
الذى يستقر فيѧه بѧصورة نهائيѧة بعѧد تحويѧل الاشѧتراآات المدفوعѧة لحѧسابه وفقѧا للأصѧول                      

 .لوطنى والشروط التى ينظمها التشريع ا



الحق فى اختيار احتساب المعاش المستحق وفق أحكام النظام التѧأمينى المطبѧق فѧى الدولѧة                  -٢
 .التى انتقل إليها وانتهت خدمته فيها أو النظام التأمينى فى بلده الأصلى 

اعتبار مدة عمل العامѧل العربѧى فѧى أى قطѧر عربѧى لѧم يأخѧذ بѧنظم التأمينѧات الاجتماعيѧة                         -٣
فѧى بلѧده الأصѧلى أو فѧى القطѧر الѧذى انتقѧل إليѧه وانتهѧت          ) عليهѧا  مѧؤمن  ( خدمة مضمونة   

خدمتѧѧه فيѧѧه واحتѧѧسابها لغѧѧرض الحѧѧصول علѧѧى المعѧѧاش المѧѧستحق بѧѧشرط سѧѧداد العامѧѧل           
 .الاشتراآات المستحقة وفقا للأصول والشروط التى يقررها التشريع الوطنى 

طبقѧا لأحكѧام التѧشريع      فى حالة تعѧدد المعاشѧات المѧستحقة للمѧؤمن عليѧه تѧسوى تلѧك المعاشѧات                    •
 .الوطنى فى البلد الذى انتهت خدمته فيه 

تتخѧѧذ الѧѧدول العربيѧѧة الإجѧѧراءات التѧѧشريعية والتنظيميѧѧة التѧѧى تكفѧѧل عѧѧدم تحمѧѧل العامѧѧل العربѧѧى   •
 .الاشتراآات عن نفس مدة الخدمة منعا من الازدواجية فى الأداء 

شرائط استحقاقها نتيجѧة تعѧدد      يحق للمؤمن عليه جمع المعاشات دون حد أقصى فى حالة توفر             •
شموله بالأنظمة التأمينية العربية واستفادته من أآثر من معѧاش واحѧد عѧن الخѧدمات المتلاحقѧة                  

 .والمؤداة فى أآثر من قطر واحد 

 :تعقد الدول فيما بينها اتفاقيات لتنظيم الأمور التالية  •

 .ها تحويل الاحتياطات والمعاشات والاشتراآات والمسائل المتعلقة ب -١

 .التنسيق فى الإجراءات الإدارية وتبادل المستندات والمعلومات والبيانات  -٢

 .تصفية أية حقوق مكتسبة  -٣

تعتبѧѧر الحقѧѧوق المنѧѧصوص عليهѧѧا فѧѧى هѧѧذه الاتفاقيѧѧة حѧѧدا أدنѧѧى لمѧѧا يجѧѧب أن يتمتѧѧع بهѧѧا العامѧѧل    •
 .فضل لهإذا آانت تتضمن حقوقا تأمينية أ، مع عدم المساس بأحكام التشريع الخاص ، العربى 
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